BOLAGSORDNING
Org.nr 559050-3073
§ 1 Foretagsnamn
Bolagets foretagsnamn ar SIBS AB (publ).
§ 2 Styrelsens sate
Styrelsen har sitt sate i Stockholm.
§ 3 Verksamhet

Bolaget skall bedriva verksamhet inom industriellt byggande samt dga och forvalta fast egendom
och idka darmed férenlig verksamhet.

§ 4 Aktiekapital och antal aktier

Aktiekapitalet utgor lagst 634 846 419 kronor och hogst 2 539 385 676 kronor. Antalet aktier ska
vara lagst 634 846 419 och hogst 2 539 385 676.

§ 5 Aktieslag

5.1 Olika aktieslag

Bolagets aktier ska kunna utges i tva aktieslag: stamaktier ("Stamaktier") och preferensaktier
("Preferensaktier"). Stamaktier och Preferensaktier ska ge ratt till en rost per aktie. Preferensaktier
ska ha foretradesratt till bolagets tillgangar och vinst i enlighet med vad som anges nedan. Aktier
av varje aktieslag kan ges ut till ett antal motsvarande hela aktiekapitalet.

5.2 Férdelning av tillgéngliga medel

| denna punkt 5.2 har definierade termer foljande betydelse:

"Avkastning" innebdr samtliga utbetalningar pa aktier till aktiedgare, oavsett om de sker genom
vinstutdelning, utskiftning, i samband med likvidation, upplésning eller annan (frivillig eller ofrivillig)
avveckling av bolaget, eller betalning av medel pa sadana instrument till aktiedgare i samband med
en exit eller omstrukturering; och

"Preferensbeloppet" innebdr, i forhallande till varje Preferensaktie, ett belopp motsvarande fyra
ganger (4x) ett belopp motsvarande de sammanlagda belopp som erlagts som teckningslikvid for
Preferensaktier.

Samtlig Avkastning ska fordelas mellan Stamaktier och Preferensaktier enligt féljande:

a) iforsta hand ska Preferensaktier erhalla 100 procent av all Avkastning (fordelat med ett lika
stort belopp for varje sadan Preferensaktie) till dess att varje Preferensaktie erhallit ett
belopp motsvarande Preferensbeloppet; och



b) iandrahand ska all aterstaende Avkastning efter steg a) ovan fordelas pro rata till samtliga
aktiedgare (innehavare av Preferensaktier och Stamaktier) i forhallande till deras respektive
aktieinnehav.

For det fall endast aktier av ett slag ar utestdende ska 100 procent av all Avkastning tillkomma detta
aktieslag.

5.3 Foretrddesrdtt vid emissioner

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya aktier, ska dgare av
gamla aktier dga foretradesratt att teckna nya aktier av samma aktieslag i foérhallande till det antal
aktier innehavaren forut dger (primar foretradesratt). Aktier som inte tecknas med primar
foretradesratt ska erbjudas samtliga aktiedgare till teckning (subsidiar foretradesratt). Om inte
salunda erbjudna aktier racker for den teckning som sker med subsidiar foretradesratt, ska aktierna
fordelas mellan tecknarna i forhallande till det antal aktier de forut dger och i den man detta inte
kan ske, genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut aktier av endast ett
aktieslag, ska samtliga aktiedgare, oavsett aktieslag, dga foretradesratt att teckna nya aktier i
forhallande till det antal aktier de forut ager.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut teckningsoptioner eller
konvertibler har aktiedgarna foretradesratt att teckna teckningsoptioner som om emissionen géllde
de aktier som kan komma att nytecknas pa grund av optionsratten respektive féretradesratt att
teckna konvertibler som om emissionen gallde de aktier som konvertiblerna kan komma att bytas
ut mot.

Vad som ovan sagts ska inte innebadra nagon inskrankning i mdjligheten att fatta beslut om
kontantemission eller kvittningsemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission ska nya aktier emitteras av varje aktieslag i
forhallande till det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare. Darvid ska gamla aktier av
visst aktieslag medfoéra ratt till nya aktier av samma aktieslag. Vad som nu sagts ska inte innebara
nagon inskrankning i mojligheten att genom fondemission, efter erforderlig andring av
bolagsordningen, ge ut nya aktier av nytt slag.

§ 6 Styrelse
Styrelsen ska besta av 3 — 10 ledamoter med hogst 10 suppleanter.
§ 7 Revisor

Bolaget ska ha en eller tva revisorer eller ett registrerat revisionsbolag med hogst lika manga
suppleanter.

§ 8 Kallelse till bolagsstimma

Kallelse till arsstamma samt kallelse till extra bolagsstimma dar fraga om andring av
bolagsordningen kommer att behandlas ska utfardas tidigast sex veckor och senast fyra veckor fore
stamman. Kallelse till annan extra bolagsstamma ska utfardas tidigast sex veckor och senast tva



veckor fore stamman. Kallelse till bolagsstdmma ska alltid ske genom annonsering i Post- och Inrikes
Tidningar samt pa bolagets webbplats. Att kallelse skett ska annonseras i Svenska Dagbladet.

§ 9 Oppnande av stimma

Styrelsens ordférande eller den styrelsen dartill utser 6ppnar bolagsstimman och leder
forhandlingarna till dess ordférande vid stamman valts.

§ 10 Arsstimma

Arsstimma halls arligen inom sex manader efter rikenskapsarets utgang. P& &rsstimma ska
féljande arenden férekomma.

1. Valav ordférande vid stdamman

2. Upprattande och godkdannande av rostlangd;

3. Godkannande av dagordning;

4. Valaven eller tva justeringspersoner;

5. Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad;

6. Foredragning av framlagd arsredovisning och, i forekommande fall, revisionsberattelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse;

7. Beslutom

a. faststdllande av resultatrdkning och balansrdkning, samt, i forekommande fall,
koncernresultatrakning och koncernbalansrdkning,

b. dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den faststallda balansrakningen,
c. ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor;
8. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden;
9. Valav styrelse och revisionsbolag eller revisorer;
10. Annat drende, som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.
§ 11 Rikenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderar.
§ 12 Hembudsférbehall
Har en aktie 6vergatt fran en aktiedgare till en person som inte ar aktiedgare i bolaget har 6vriga
aktiedgare ratt att l6sa aktien. Losningsratten ska kunna utnyttjas dven for ett mindre antal aktier

an erbjudandet omfattar. Den nye dgaren av aktien ska genast skriftligen anmala 6vergangen till
aktiebolagets styrelse. Han ska ocksa visa pa vilket satt han har fatt dganderatt till aktien.



Nar anmalan om en akties 6vergang har gjorts ska styrelsen genast meddela detta till varje
I6sningsberattigad vars postadress ar kand for aktiebolaget.

Styrelsen uppmanar de l6sningsberattigade att skriftligen framstéalla 16sningsansprak hos
aktiebolaget, senast inom tva manader réknat fran anmalan hos styrelsen om 6vergangen.

Anmaler sig fler an en I6sningsberattigad, ska samtliga aktier sa langt det ar mojligt fordelas mellan
de l6sningsberattigade i forhallande till deras tidigare innehav av aktier i aktiebolaget.

Aterstdende aktier fordelas genom lottning av aktiebolagets styrelse eller, om nagon
I6sningsberattigad begdr det, av notarius publicus. Har en aktie som ar underkastad [6sningsratt
overlatits mot vederlag, ska I6senbeloppet motsvara aktiens kvotvarde. Losenbeloppet ska erldggas
inom en manad fran den tidpunkt l6senbeloppet blev bestamt.

Talan i en fraga om hembud maste vackas inom tva manader fran den dag da l6sningsanspraket
framstalldes hos aktiebolaget.



